PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA Nº 002/2017

ANÁLISE DA TITULAÇÃO DOS CANDIDATOS INSCRITOS

Aos dias seis, sete e oito do mês de fevereiro do ano de dois mil e dezessete, às sete horas e trinta minutos, nas dependências da Secretaria Municipal de Administração e Desenvolvimento Econômico, reuniu-se a Comissão Executora, designada pela Portaria nº 7221 de 26.01.2017 Processo Seletivo para Contratação de Fonoaudiólogo.


* FONOAUDIÓLOGO

001 –MAICON GONÇALVES AZEVEDO

Experiência profissional – 00 ponto

Especialização: 0 pontos

Mestrado: 0 pontos

Doutorado: 0 pontos

Participação em Cursos: 8 pontos
· Participação na III Jornada de Fonoaudiologia do Planalto Médio e I Jornada Latino-Americana de Fonoaudiologia do Planalto Médio – 2012 – 36hs – 1 ponto
· Participação na IV Semana Acadêmica de Fonoaudiologia 2013 – 20hs – 0,5 pontos
· Estágio observatório no Centro de Saúde – Passo Fundo – 2015 – 40hs – 1 ponto
· Participação no Curso de Fonoaudiologia Hospitalar – 2014 – 20hs – 0,5 pontos
· Monitor na disciplina de Neuroanatomia – UPF – 2015 – 24hs – 1 ponto
· Participação no Projeto Vivências e Estágios na Realidade do Sistema Único de Saúde do Brasil – 2013 – 132hs – 4 pontos

Publicações: 0 pontos

TOTAL DE PONTOS: 8 pontos



002 – ANE ELISE DIEHL MILANI
Experiência profissional : 14 pontos
Fundação Araucária – 15.01.2008 à 30.11.2011 – 3 anos, 10 meses e 2 semanas
Clínica Saúde Ltda EPP – 01.12.2010 à 28.02.2016 – 5 anos, 2 meses e 3 semanas – não pontuado, período concomitante, considerado 30.11.2011 à 28.02.2016 – 4 anos e 3 meses
Prefeitura Municipal de Nova Alvorada – 03.03.2016 até a presente data – 10 meses e 3 semanas
Prefeitura Municipal de Estação – 12.01.2015 à 12.01.2017 – 2 anos – não pontuado – período concomitante

Especialização: 4 pontos
· Curso de Pós-Graduação em Atendimento Educacional Especializado

Mestrado: 0 pontos

Doutorado: 0 pontos

Participação em Cursos: 11 pontos
· Participação no III Fórum Regional de Saúde Mental, I Mostra de Práticas em Saúde Mental, V Encontro de Práticas de Estágio do Curso de Psicologia da URI – 2016 – 4hs – 0,5 ponto
· Apresentação de Curso “Desenvolvendo as Competências e Habilidades Comportamentais para um Melhor Resultado na Prática Pedagógica” – Prefeitura de Nova Alvorada – 2014 – 1 ponto
· Participação no I Seminário de Aquisição Fonológica – Universidade Federal de Santa Maria – 09/2007 – 40hs – 1 ponto
· Participação na II Jornada de Fonoaudiologia do Planalto Médio – UPF – 2009 – 40hs – 1 ponto
· Trabalhador voluntário na Semana da Saúde – Prefeitura Municipal de Estação -  2016 – 20hs – 0,5 pontos
· Participação no módulo Estimulação Precoce – 2016 - 120hs – 3 pontos
· Participação no módulo Abordagem domiciliar de situações clínicas comuns e adultos – 20.01.2017 – 60hs – 2 pontos
· Participação como Colaborador na I Jornada de Fonoaudiologia do Planalto Médio – UPF – 05/2007 – 35hs – 1 ponto
· Participação no curso: Métodos das Boquinhas – Distúrbios e Dificuldades da Leitura e Escrita e Alfabetização com Boquinhas – 2010 – 16hs – 0,5 ponto
· Participação no módulo Trabalho com Grupos na Atenção Básica – 2016 – 16hs – 0,5 ponto

Publicações: 0 pontos

TOTAL DE PONTOS: 29 pontos



003 – CASSIANE MARIA SCHAFER
Experiência profissional – 00 ponto

Especialização: 0 pontos

Mestrado: 0 pontos

Doutorado: 0 pontos

Participacão em cursos: 12 pontos
· Curso Linguagem – Teoria, Avaliação e Terapia – 2015 – 80hs – 2 pontos
· Curso Fonética e Fonologia – 2015 - 60hs – 2 pontos
· Curso Audiologia Infantil – 2015 -  80hs – 2 pontos
· Curso Treino de Boquinhas: Alfabetização com Oficinas – 2015 – 8hs – 0,5 pontos
· Participação no Ciclo de Palestras – Tema: Autismo – Terapia Comportamental – 2012 – 2 hs – 0,5 ponto
· Congressista no VII Congresso Brasileiro de Fonoaudiologia Hospitalar 2015 – 33hs – 1 ponto
· Evento de Extensão VI Fórum de Fonoaudiologia na Saúde Pública do Rio Grande do Sul – 2014 – 10hs – 0,5 ponto
· Curso de Dicção, Desinibição e Oratória – UPF – 2015 – 16hs – 0,5 ponto
· Curso de Fonoaudiologia Aplicada à Estética Facial – 2016 – 40hs – 1 ponto
· Curso de Aparelho Auditivo – 2015 – 60hs – 2 pontos

Publicações: 0 pontos

TOTAL DE PONTOS: 12 pontos


004 – SORAIA DOMINGUES BOSCATTO
Experiência profissional: 4 pontos
Prefeitura Municipal de Getúlio Vargas – 16.04.2012 até a presente data  - 4 anos, 9 meses e 16 dias
Consultório particular – 24.04.2012 até a presente data – período concomitante

Especialização: 

Mestrado:

Doutorado: 0 pontos

Participação em Cursos: 11 pontos
· Apresentação de Palestra em comemoração ao Dia do Pedagogo – 2014 – IDEAU – 1 ponto
· Palestrante do VI Curso de Gestantes “ Nossos Bebês” – 09 à 14.05.2016  – 1 pontos
· Palestrante do VI Curso de Gestantes “ Nossos Bebês” – 24 à 26.10.2016  - 1 ponto
· Participação na I Jornada de Fonoaudiologia do Planalto Médio – 03.2007 – 35hs – 1 ponto
· Participação na II Jornada de Fonoaudiologia do Planalto Médio – 2009 – 40hs – 1 ponto
· Participação no 10º Congresso Fundação Otorrinolaringologia – 2011 – 24hs – 1 ponto
· Participação do Curso “Atualização em Disfagia Pediátrica: Enfoque Fonoaudiológico no Gerenciamento do Processo de Alimentação/Deglutição da criança” – 2011 – 95hs - 3 ponto
· Estágio teórico e prático – Cancer Center – 04 à 08.11.2013 – 40hs – 1 ponto
· Participação na III Semana Acadêmica de Fonoaudiologia – UPF – 08.2008 – 28hs – 1 ponto



Publicações: 1 ponto
· Revista CEFAC – Teste da orelhinha no Hospital São Vicente de Paulo: levantamento de dados – 2012 – 1 ponto

TOTAL DE PONTOS: 16 pontos


005 – TATIANA MORAS GARCIA
Experiência profissional: 0 pontos

Especialização: 0 pontos

Mestrado: 0 pontos

Doutorado: 0 pontos

Participação em Cursos: 0 ponto
· Pesquisa em Fonoaudiologia Hospitalar – Hospital Parque Belém – não pontuado, período da pesquisa 04.2000 à 03.2001,  conforme ítem 3.6 do Edital são consideradas participações datadas dos últimos dez anos.
· Estágio de Observação em Audiologia Ocupacional e Clínica – 03 à 07.1999 – não pontuado - conforme ítem 3.6 do Edital são consideradas participações datadas dos últimos dez anos.

Publicações: 0 ponto

TOTAL DE PONTOS: 0 pontos


006 – ELIANE TERESINHA SCARIOT
Experiência profissional: 2 pontos
Som e Vida Comércio e Representações Ltda – 06.08.2014 à 08.06.2016 – 1 ano, 10 meses 
Cooperativa Tritícola Getúlio Vargas LTDA – Prestadora de serviços na área de saúde ocupacional e programa de conservação auditiva - 08.06.2016 à 26.01.2017 – 7 meses, 2 semanas 

Especialização: 0 pontos

Doutorado: 0 pontos

Mestrado: 0 pontos

Doutorado: 0 pontos

Participação em cursos: 26 pontos
· Estágio no Setor Fonoaudiológico do Núcleo Integrado de Atendimento ao Educando – NIAE – 24.07.2012 à 22.01.2013 – 6 meses – 4 pontos
· Estágio Clínica MD Fonoaudiologia – 01.03.2014 à 01.08.2014 – 5 meses – 4 pontos
· Curso de Ensino da Língua Estrangeira – Inglês – URI – 2011 – 120hs – 3 pontos
· Curso de Teleconsultores e Telerreguladores em Saúde Mental – 22.01.2017 – 100hs – 3 pontos
· Curso livre de aperfeiçoamento: Alfabetização – 17.12.2016 à 26.01.2017 – 80hs – 2 pontos
· Participação no módulo Abordagem domiciliar de situações clínicas comuns em adultos – 60hs - 31.01.2017 – 2 pontos
· Participação no módulo Introdução às Práticas Integrativas e Complementares: Medicina Tradicional Chinesa – 22.01.2017 - 80hs – 2 pontos
· Curso Neurolinguística aplicada ao Ensino e Aprendizagem – 01.01.2017 à 26.01.2017 – 50hs – 2 pontos
· Participação no módulo Doenças Crônicos nas Redes de Atenção à Saúde – 31.01.2017 – 48hs – 2 pontos
· Apresentação da Feira da Saúde – Divulgação dos serviços prestados pela Clínica MD Fonoaudiologia – 2014 – 50hs – 2 pontos


Publicações: 0 pontos

TOTAL DE PONTOS: 28 pontos




Após análise dos títulos apresentados pelos candidatos inscritos, a Comissão determinou a seguinte classificação:

FONOAUDIÓLOGO

	CANDIDATO
	Pontuação
	Classificação

	ANE ELISE DIEHL MILANI
	29
	1º

	ELIANE TERESINHA SCARIOT
	28
	2º

	SORAIA DOMINGUES BOSCATTO
	16
	3º

	CASSIANE MARIA SCHAFER
	12
	4°

	MAICON GONÇALVES AZEVEDO
	8
	5º

	TATIANA MORAS GARCIA
	0
	6°





* Critérios de desempate – Cláusula 4 do Edital – critério da maior idade. Empate persistido, maior pontuação na experiência profissional, seguido da maior graduação, e por último será procedido sorteio público.



Estação, 08 de fevereiro de 2017.

Comissão Executora

[bookmark: _GoBack]

	Andressa Baiocco				Lidiane Mucio




Kelin Mara Deconto Vechiatto
