PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2017

EDITAL Nº 001

PARECER DA COMISSÃO EXECUTORA - ANÁLISE DOS RECURSOS INTERPOSTOS 

Dos treze aos dezessete dias do mês de fevereiro do ano de dois mil e dezessete, às oito horas, nas dependências da Secretaria Municipal de Administração e Desenvolvimento Econômico, reuniu-se a Comissão Executora, designada pela Portaria nº 7221/2017, juntamente com a Agente de Controle Interno, com o objetivo de analisar os recursos apresentados pelos candidatos inscritos ao Processo Seletivo para Contratação Temporária de profissionais de saúde para desempenhar funções no Núcleo de Apoio à Saúde da Família – NASF.

Apresentaram recursos as candidatas Vanessa Beltrami Pereira Tochetto, inscrita para a função de Farmacêutica, Eliane Teresinha Scariot, inscrita para a função de Fonoaudióloga, Ivete Barbieri, inscrita para a função de Psicóloga e Camilla Dall Bello, inscrita para a função de Psicóloga. Após análise dos recursos, a Comissão decidiu da seguinte forma:

· VANESSA BELTRAMI PEREIRA TOCHETTO - Farmacêutica

a) A candidata alegou que o cômputo do tempo de experiência profissional foi equivocado, tendo em vista que foram computados apenas 5 meses e 3 semanas, e que a recorrente exerce atividades laborais e é a responsável técnica junto ao Laboratório de Análises Clínicas Cetus Ltda, da data de 07.05.2007 até a presente data. Juntou novos documentos visando comprovar tal alegação. O pedido não merece prosperar, tendo em vista que nos termos do artigo 32 do Decreto Municipal nº 1.345/2012, que instituiu o regulamento para realização de Processo Seletivo Simplificado no âmbito da Administração direta do Município de Estação, cabe ao candidato entregar a relação de títulos acompanhada de documentos comprobatórios no ato da inscrição. A pontuação foi auferida de acordo com a documentação acostada quando da inscrição, não tendo o recurso como  finalidade a juntada de novos documentos.

b) Com relação ao requerimento da recorrente para que fosse recalculada pela comissão a pontuação relativa a experiência profissional da participante Carina Rafaelli sob a alegação da existência de períodos concomitantes, o que é vedado no edital, notadamente no período em que exerceu atividades na Prefeitura Municipal de Estação e no Laboratório Clínico Análises Clínicas, a comissão decidiu revisar a pontuação de experiência profissional de todos os inscritos. Constatou-se que no caso da candidata Carina Rafaelli houve cômputo de períodos concomitantes, tendo sido recalculado da seguinte forma:

· Megafarma Comércio de Produtos Farmacêuticos Ltda

20.01.2006 à 30.03.2006 – 69 dias

· Comércio de Medicamentos e Perfumaria Elite Ltda

01.04.2006 à 31.08.2006 – 152 dias

· Unimed Erechim Cooperativa Serviço de Saúde Ltda

04.09.2006 à 02.11.2011 – 1.885 dias

· Laboratório Clínico de Análises Clínicas

11.02.2012 à 31.03.2012 – 80 dias

04.05.2012 à 31.03.2013 – 331 dias

01.04.2013 à 31.03.2014 – 365 dias 

01.04.2014 à 11.01.2015 – 285 dias

· Prefeitura Municipal de Estação/RS

12.01.2015 à 12.01.2017 – 731 dias

· Laboratório Clínico de Análises Clínicas

13.01.2017 à 26.01.2017 – 13 dias

TOTAL: 3.911 dias = 10 anos, 8 meses e 21 dias

Portanto, a pontuação referente a experiência profissional passa a ser de 10 pontos totalizando 30,5 pontos.

Procedeu-se a conferência da pontuação das demais candidatas, tendo sido encontrado períodos concomitantes na análise da candidata Vanessa Beltrami Pereira Tochetto tendo sido recalculado da seguinte forma:

· GRW Comércio de Produtos Farmacêuticos Ltda

02.03.1998 à 25.02.1999 – 360 dias

· Teresinha Salete Braciak 

02.02.2001 à 03.12.2002 – 669 dias

· Banco de Sangue de Caxias do Sul Ltda

05.12.2002 à 01.12.2004 – 727 dias

· Priscila Bressan 

01.03.2005 à 18.01.2006 – 323 dias 

· Megafarma Comércio de Produtos Farmacêuticos Ltda

03.04.2006 à 03.07.2007 – 456 dias

· Laboratório de Análises Clínicas Cetus Ltda

04.08.2016 à 26.01.2017 – 175 dias

TOTAL: 2.710 dias = 7 anos, 5 meses e 5 dias

Portanto, a pontuação referente a experiência profissional passa a ser de 07 pontos totalizando 15 pontos.

Nos demais casos, não houve apresentação de tempo concomitante de experiência profissional.

· ELIANE TERESINHA SCARIOT – Fonoaudióloga

a) A candidata alegou que a pontuação da candidata Ane Elise Diehl Milani, no que se refere a experiência profissional, não confere com a pontuação, vez que somou 14 pontos e comprovou 9 anos de experiência. A comissão decidiu revisar a pontuação de experiência profissional de todos os inscritos. Constatou-se que no caso da candidata Ane Elise Diehl Milani houve cômputo em duplicidade do mesmo vínculo, tendo sido recalculado da seguinte forma:

· Fundação Araucária

15.01.2008 à 30.11.2011 – 1.415 dias

· Clínica Saúde Ltda EPP

30.11.2011 à 28.02.2016 – 1.551 dias

· Prefeitura Municipal de Nova Alvorada 

03.03.2016 à 26.01.2017 – 329 dias

TOTAL: 3.995 dias = 9 anos e 10 dias

b) Ao proceder a conferência da documentação dos candidatos, verificou-se que na pontuação dos títulos da candidata Ane Elise Diehl Milani, no que se refere à participação como Trabalhador Voluntário na Semana da Saúde da Prefeitura Municipal de Estação no ano de 2016, com carga horária de 20hs, foi pontuado 0,5 pontos, sendo que, considerando que a mesma ministrou palestra conforme comprovado no verso do certificado, deve-se atribuir 1 ponto.

Dessa forma a pontuação correta da candidata Ane Elise Diehl Milani totaliza 24,5 pontos.

Nos demais casos, a pontuação atribuída pelo cômputo da experiência profissional e titulação permanece inalterada.

· IVETE BARBIERI – Psicóloga

a) Embora não se trata de recurso formal, a candidata Ivete Barbieri encaminhou por e-mail solicitação de alteração da experiência profissional para substituir onde constou Município de Viadutos/RS para Município de Campinas do Sul/RS. A comissão verificou a declaração trazida pela candidata tendo constatado que de fato a experiência profissional refere-se ao Município de Campinas do Sul/RS, devendo ser retificado no próximo edital.

· CAMILA DALL BELLO – Psicóloga

a)A candidata requereu inclusão de quatro títulos referentes a atestados de horas dos estágios realizados em clínicas, tendo em vista alegar que no momento da inscrição tais títulos não foram aceitos. O pedido não merece prosperar, considerando que, primeiramente, a candidata apresentou dez títulos quando da inscrição, sendo este o número máximo. Ainda, nos termos do artigo 32 do Decreto Municipal nº 1.345/2012, que instituiu o regulamento para realização de Processo Seletivo Simplificado no âmbito da Administração direta do Município de Estação, cabe ao candidato entregar a relação de títulos acompanhada de documentos comprobatórios no ato da inscrição. A pontuação foi auferida de acordo com a documentação acostada quando da inscrição, não tendo o recurso como  finalidade a juntada de novos documentos.

b) Com relação ao pedido de que a experiência profissional obtida na empresa Peccin S/A seja considerado como exercício da profissão de Psicóloga, embora constasse na carteira de trabalho cargo de Analista de RH, mediante juntada de declaração da empresa, o mesmo não será acolhido, tendo em vista que a declaração deveria ter sido apresentada no momento da inscrição, nos termos da fundamentação da alínea “a”.

Em razão dos recursos, para que não houvesse prejuízo a nenhum candidato, a Comissão revisou a experiência profissional de todos os candidatos inscritos para as diversas funções, e procedeu a correção da pontuação, principalmente quanto a desconsideração de períodos concomitantes.

Desta forma, após todas as revisões, nos termos da Súmula 473 do STF, a Comissão publica a seguinte análise da experiência profissional, onde consta, em negrito e sublinhado, nos cargos de Farmacêutico e Fonoaudiólogo, os períodos em que houve mudança decorrente da análise dos recursos:

* FARMACÊUTICO

001 – CARINA RAFAELLI 

Experiência Profissional: 10 pontos

· Megafarma Comércio de Produtos Farmacêuticos Ltda

20.01.2006 à 30.03.2006 – 69 dias

· Comércio de Medicamentos e Perfumaria Elite Ltda

01.04.2006 à 31.08.2006 – 152 dias

· Unimed Erechim Cooperativa Serviço de Saúde Ltda

04.09.2006 à 02.11.2011 – 1.885 dias

· Laboratório Clínico de Análises Clínicas

11.02.2012 à 31.03.2012 – 80 dias

04.05.2012 à 31.03.2013 – 331 dias

01.04.2013 à 31.03.2014 – 365 dias 

01.04.2014 à 11.01.2015 – 285 dias

· Prefeitura Municipal de Estação/RS

12.01.2015 à 12.01.2017 – 731 dias

· Laboratório Clínico de Análises Clínicas

13.01.2017 à 26.01.2017 – 13 dias

TOTAL: 3.911 dias = 10 anos, 8 meses e 21 dias

Pós - Graduação/especialização:  4 pontos

· Pós-Graduação em Análises Clínicas e Toxicológicas, 2009, 390 horas – 

Mestrado: 0 pontos.

Doutorado: 0 pontos.

Participação em Cursos: 16,5 pontos

· Módulo Introdutório em Práticas Integrativas e Complementares: Antroposofia Aplicada á Saúde, 2017, 80 horas – 2 pontos

· Curso de Teleconsultores e Telerreguladores em Saúde Mental, 2017, 100 horas – 3 pontos

· Módulo Introdução ás Práticas Integrativas e Complementares: Medicina Tradicional Chinesa, 2017, 80 horas – 2 pontos

· Módulo Abordagem Domiciliar de Situações Clínicas Comuns em Adultos, 2017, 60 horas – 2 pontos

· Módulo Doenças Crônicas nas Redes de Atenção á Saúde, 2016, 48 horas – 2 pontos

· Módulo Zika: Abordagem Clínica na Atenção Básica, 2017, 45 horas – 2 pontos

· Módulo Vacinação contra o Papilomavírus Humano (HPV), 2016, 32 horas – 1 ponto

· 47º Congresso Brasileiro de Patologia Clínica/Medicina Laboratorial, 22 a 25 de setembro de 2013, 32 horas – 1 ponto

· Workshop-Planejamento e Gestão Sistêmica com foco na Saúde, 2015, 08 horas – 0,5 ponto

· Apresentação de Pôster no III Fórum Regional de Saúde Mental, I Mostra de Práticas em Saúde Mental, V Encontro de Práticas de Estágio do Curso de Psicologia da URI-Erechim, 2016, 04 horas – 1 ponto

Publicações: 0 pontos 

TOTAL DE PONTOS: 30,5 PONTOS

02 – ALENE ANDREIS 

Experiência Profissional: 6 pontos

· Drogaria JBC Ltda ME.

06/02/2008 – 29/09/2008 - 237 dias – 7 meses 2 semanas

· AD Pharma Farmácia e Drogaria Ltda ME.

01/10/2008 – 30/04/2010 – 577 dias – 1 ano e 7 meses

· Drogaria Mussarella Ltda ME.

01/05/2010 – 18/10/2010 – 171 dias -  5 meses e 2 semanas

· Cia Latino Americana de Medicamentos.

25/10/2010 – 09/05/2011 – 197 dias – 6 meses e 2 semanas

· Agatha Cristina A DA S. Gaya ME (filial).

01/07/2011 – 28/09/2011 – 90 dias – 3 meses

· Sesi - Serviço Social da Indústria.

11/11/2011 – 01/12/2011 – 21 dias - 3 semanas

· Ingrid Márcia Piotrovsky EPP.

26/03/2013 – 31/05/2013 – 67 dias – 2 meses 

· Raia Drogasil S.A.

26/08/2013 – 02/12/2013 – 99 dias – 3 meses

· Marcofarma Distribuidora de Produtos Farmacêuticos Ltda.

19/12/2013 – 03/10/2014 – 289 dias – 9 meses e 2 semanas

· J. Wavzenkievicz Drogaria Ltda.

04/11/2014 – 11/12/2014 – 38 dias – 1 mês

· Drogaria JBC Ltda ME.

12/01/2015 – 22/05/2015 – 131 dias – 4 meses, e 1 semana

· J. Wavzenkievicz Drogaria Ltda.

08/06/2015 até a presente data – 1 ano, 7 meses e 2 semanas - 

Pós - Graduação/especialização: 4 pontos 

· Pós-Graduação (lato sensu) em Cosmetologia e Estética “Prática Avançada”, 2017, 400 horas – 4 pontos

Mestrado: 0 pontos.

Doutorado: 0 pontos.

Participação em Cursos: 17 pontos

· Curso de Capacitação Técnica para Farmacêutico com aplicação nas vias IM, SC e Trilha em “Z”, 2013, 08 horas –  0,5 ponto

· Estágio Curricular supervisionado em farmácia, na Vico-Farma Farmácia e Manipulação, 2007, 150 horas – 4 pontos

· Estágio Voluntário na Farmácia Universitária da Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missões, 2007, 100 horas – 3 pontos

· Estágio na Indústria Farmacêutica Santa Terezinha Ltda, 2017, 600 horas – 4 pontos 

· II Seminário Estadual da Indústria Farmacêutica, 2007, 08 horas – 0,5 ponto

· Palestra Prescrição Farmacêutica: Aspectos Legais e Clínicos, 2016, 03 horas – 0,5 ponto 

· Visita ás Indústrias Farmacêuticas/Cosméticas: Indústria Farmacêutica Organon, Natura Indústria de Cosméticos e Perfumaria e Indústria Farmacêutica Pfizer, 2006, 20 horas – 0,5 ponto

· Atividades de Monitoria nas disciplinas de Farmacotécnica I e II, 2006, de março 2006 á dezembro 2006 de 16 horas semanais, 640 horas – 4 pontos

TOTAL DE PONTOS :  27 PONTOS

003 – JANAINA DORS 

Experiência Profissional: 8 pontos

· Drogaria Três Vendas Ltda.

10/01/2008 – 12/03/2010 – 793 dias – 2 anos e 2 meses 

· Delcio Secco & Cia Ltda.

29/03/2010 – 30/05/2012 – 733 dias – 2 anos e 2 meses

· Consórcio Público Intermunicipal da Região do Alto Uruguai/CIRAU.

01/06/2012 – 31/12/2015 – 1.309 dias – 3 anos e 7 meses

· Cargo de Chefe dos Serviços de Farmácia junto a  Secretaria Municipal de Saúde de Ipiranga do Sul, 11.01.2016 até a presente data -  1 ano e 2 semanas

Pós - Graduação/especialização:  4 pontos

· Especialização em Acupuntura , 2013, 1.215 horas – 4 pontos

Mestrado: 0 pontos.

Doutorado: 0 pontos.

Participação em Cursos: 19,5 Pontos

· Curso de Aperfeiçoamento prático em Acupuntura em Estética, dias 22 e 23 de setembro de 2012 com 20 horas aula – 0,5 ponto

· Curso Básico de Naturopatia, 2015, 490 horas – 4 pontos

· Apresentação de palestra como voluntária na Faculdade da Experiência da Faculdade Anglicana de Erechim-FAE com o tema: Acupuntura e Terapias Complementares, 2013, dia 16 de novembro de 2012 – 1 ponto

· Curso Nível I de Reiki Usui, 2015, dia 21 de julho de 2012 , 8 horas – 0,5 ponto

· Curso Nível II de Reiki Usui, 2015,  dia 03 de março de 2013, 8 horas  – 0,5 ponto

· Curso Nível III de Reiki Usui, 2015, dia 09 de novembro de 2014, 8 horas  – 0,5 ponto

· Curso Nível IV de Reiki Usui, 2017,  07 meses de estudos de mestrado, 7 meses  – 4 ponto

· Bolsista de Comissão Permanente de Revisão da Farmacopéia Brasileira, 2007, setembro/2006 a março/2007, 20 horas semanais – 4  pontos

· Bolsista de Comissão Permanente de Revisão da Farmacopéia Brasileira, 2007, março/2007 a maio/2007, 20 horas semanais – 4 pontos

· Curso de Técnicas Avançadas em Acupuntura-Módulo II, 2013, dias 25 e 26 de maio de 2013, com 18 horas – 0,5 ponto

TOTAL DE PONTOS: 31,5 pontos

004 – VANESSA BELTRAMI PEREIRA TOCHETTO 

Experiência Profissional: 7 pontos

· GRW Comércio de Produtos Farmacêuticos Ltda

02.03.1998 à 25.02.1999 – 360 dias

· Teresinha Salete Braciak 

02.02.2001 à 03.12.2002 – 669 dias

· Banco de Sangue de Caxias do Sul Ltda

05.12.2002 à 01.12.2004 – 727 dias

· Priscila Bressan 

01.03.2005 à 18.01.2006 – 323 dias 

· Megafarma Comércio de Produtos Farmacêuticos Ltda

03.04.2006 à 03.07.2007 – 456 dias

· Laboratório de Análises Clínicas Cetus Ltda

04.08.2016 à 26.01.2017 – 175 dias

TOTAL: 2.710 dias = 7 anos, 5 meses e 5 dias

Pós - Graduação/especialização:  4 pontos

· Especialização em Ciências Farmacêuticas - Área de Análises Clínicas “Lato Sensu”, 2017, 2013, 1.215 horas – 4 pontos

Mestrado: 0 pontos.

Doutorado: 0 pontos.

Participação em Cursos:  4 pontos

· Curso Toxina Botulínica, Preenchimento Facial e Aumento Labial, dias 05 a 07 de abril de 2016, 24 horas – 1 ponto

· Atestado de presença no Workshop de Assistência Farmacêutica em Saúde Coletiva, 2014, dias  21/08, 16/10 e 27/11/2014 das 09h as 17h e dia 25/09/2014 da 09h as 17h, 32 horas – 1 ponto

· Curso de Educação Continuada em Uroanálise, 2011, 08 horas– 0,5 ponto

· Treinamento em Venopunção e Fase Analítica, 2007, 03 horas – 0,5 ponto

· CONGRELAB 2013 - 14ª Jornada Científica de Análises Clínicas, 10ª Feira de Produtos e Serviços de Laboratório, II Jornada Sul-Brasileira de Citologia Clínica, 2013, 16 horas – 0,5 ponto

· Curso de Educação Continuada em Uroanálise, 2011, 08 horas – 0,5 ponto

TOTAL DE PONTOS: 15 PONTOS

005 – BRUNA CLÁUDIA COPPE 

Experiência Profissional: 3 pontos

· Centermedi Comércio de Produtos Hospitalares Ltda.

01/02/2012 – 11/07/2012 – 162 dias – 5 meses e 1 semana

· Teresinha Salete Braciak.

02/08/2012 – 31/12/2012 – 152 dias – 5 meses 

· Paulo Roberto Fornari & Cia Ltda.

21/05/2015 – 21/08/2015 – 93 dias – 3 meses

· Comércio de Medicamentos Brair Ltda.

16/09/2015 à 26/01/2017 – 498 dias - 1 ano e 4 meses

· Prefeitura Municipal de Getúlio Vargas.

06/05/2013 – 07/03/2014 – 305 dias – 10 meses

Pós - Graduação/especialização: 0 pontos.

Mestrado: 6 pontos

· Mestra em Ciências Farmacêuticas, 2017 – 6 pontos

Doutorado: 0 pontos.

Participação em Cursos: 12 pontos

· Escola de Altos Estudos em Toxicologia: “Avanços Tecnológicos voltados á Toxicologia e á Saúde”, 27 de abril a 02 de maio de 2014 – 48 hs – 2 pontos 

· XVIII Congresso Brasileiro de Toxicologia – CBTOX 2013, 2013, 24 horas – 1 ponto

· Curso “Plantas Medicinais com Atividade Anti-inflamatória”, 2013, 60 horas – 2 pontos

· Jornada Acadêmica Prof. Ms. Carlos Alberto Brandão, 2010, 24 horas – 1 ponto

· Apresentação de Pôster na Jornada Acadêmica Prof. Ms. Carlos Alberto Brandão , 2010, 24 horas – 1 ponto

· Projeto de Extensão em Saúde Preventiva, Atenção Farmacêutica –Ações Multidisciplinares/Interdisciplinares-Núcleo Interdisciplinar de promoção a Saúde, 2008, 33 horas – 1 ponto

· II Fórum Nacional em Saúde – I Salão Científico das Ciências da Saúde, 2009, 40 horas – 1 ponto

· X Jornada de Estudos Farmacêuticos, VIII Mostra Científica e I Mostra de Extensão, 2008, 24 horas – 1 ponto

· XX Simpósio de Plantas Medicinais do Brasil e X International Congress of Ethnopharmacology, 2008, 24 horas – 1 ponto

· IX Jornada de Estudos Farmacêuticos e VII Mostra Científica, 2007, 30 horas – 1 ponto

Publicações: 0 pontos

TOTAL DE PONTOS: 21 PONTOS

Após análise dos recursos apresentados pelos candidatos inscritos, a Comissão determinou a seguinte classificação:

*FARMACÊUTICO

	CANDIDATO
	Pontuação
	Classificação

	JANAÍNA DORS
	31,5
	1º

	CARINA RAFAELLI
	30,5
	2º

	ALENE ANDREIS
	27
	3º

	BRUNA CLÁUDIA COPPE
	21
	4°

	VANESSA BERLTRAMI PEREIRA TOCHETTO
	15
	5º


* FONOAUDIÓLOGO

001 –MAICON GONÇALVES AZEVEDO

Experiência profissional – 00 ponto

Especialização: 0 pontos

Mestrado: 0 pontos

Doutorado: 0 pontos

Participação em Cursos: 8 pontos

· Participação na III Jornada de Fonoaudiologia do Planalto Médio e I Jornada Latino-Americana de Fonoaudiologia do Planalto Médio – 2012 – 36hs – 1 ponto

· Participação na IV Semana Acadêmica de Fonoaudiologia 2013 – 20hs – 0,5 pontos

· Estágio observatório no Centro de Saúde – Passo Fundo – 2015 – 40hs – 1 ponto

· Participação no Curso de Fonoaudiologia Hospitalar – 2014 – 20hs – 0,5 pontos

· Monitor na disciplina de Neuroanatomia – UPF – 2015 – 24hs – 1 ponto

· Participação no Projeto Vivências e Estágios na Realidade do Sistema Único de Saúde do Brasil – 2013 – 132hs – 4 pontos

Publicações: 0 pontos

TOTAL DE PONTOS: 8 pontos

002 – ANE ELISE DIEHL MILANI

Experiência profissional : 09 pontos

· Fundação Araucária

15.01.2008 à 30.11.2011 – 1.415 dias

· Clínica Saúde Ltda EPP

30.11.2011 à 28.02.2016 – 1.551 dias

· Prefeitura Municipal de Nova Alvorada 

03.03.2016 à 26.01.2017 – 329 dias

TOTAL: 3.995 dias = 9 anos e 10 dias

Especialização: 4 pontos

· Curso de Pós-Graduação em Atendimento Educacional Especializado

Mestrado: 0 pontos

Doutorado: 0 pontos

Participação em Cursos: 11 pontos

· Participação no III Fórum Regional de Saúde Mental, I Mostra de Práticas em Saúde Mental, V Encontro de Práticas de Estágio do Curso de Psicologia da URI – 2016 – 4hs – 0,5 ponto

· Apresentação de Curso “Desenvolvendo as Competências e Habilidades Comportamentais para um Melhor Resultado na Prática Pedagógica” – Prefeitura de Nova Alvorada – 2014 – 1 ponto

· Participação no I Seminário de Aquisição Fonológica – Universidade Federal de Santa Maria – 09/2007 – 40hs – 1 ponto

· Participação na II Jornada de Fonoaudiologia do Planalto Médio – UPF – 2009 – 40hs – 1 ponto

· Trabalhador voluntário na Semana da Saúde – Prefeitura Municipal de Estação -  2016 – 20hs – 0,5 pontos

· Participação no módulo Estimulação Precoce – 2016 - 120hs – 3 pontos

· Participação no módulo Abordagem domiciliar de situações clínicas comuns e adultos – 20.01.2017 – 60hs – 2 pontos

· Participação como Colaborador na I Jornada de Fonoaudiologia do Planalto Médio – UPF – 05/2007 – 35hs – 1 ponto

· Participação no curso: Métodos das Boquinhas – Distúrbios e Dificuldades da Leitura e Escrita e Alfabetização com Boquinhas – 2010 – 16hs – 0,5 ponto

· Participação no módulo Trabalho com Grupos na Atenção Básica – 2016 – 16hs – 0,5 ponto

Publicações: 0 pontos

TOTAL DE PONTOS: 24 pontos

003 – CASSIANE MARIA SCHAFER

Experiência profissional – 00 ponto

Especialização: 0 pontos

Mestrado: 0 pontos

Doutorado: 0 pontos

Participacão em cursos: 12 pontos

· Curso Linguagem – Teoria, Avaliação e Terapia – 2015 – 80hs – 2 pontos

· Curso Fonética e Fonologia – 2015 - 60hs – 2 pontos

· Curso Audiologia Infantil – 2015 -  80hs – 2 pontos

· Curso Treino de Boquinhas: Alfabetização com Oficinas – 2015 – 8hs – 0,5 pontos

· Participação no Ciclo de Palestras – Tema: Autismo – Terapia Comportamental – 2012 – 2 hs – 0,5 ponto

· Congressista no VII Congresso Brasileiro de Fonoaudiologia Hospitalar 2015 – 33hs – 1 ponto

· Evento de Extensão VI Fórum de Fonoaudiologia na Saúde Pública do Rio Grande do Sul – 2014 – 10hs – 0,5 ponto

· Curso de Dicção, Desinibição e Oratória – UPF – 2015 – 16hs – 0,5 ponto

· Curso de Fonoaudiologia Aplicada à Estética Facial – 2016 – 40hs – 1 ponto

· Curso de Aparelho Auditivo – 2015 – 60hs – 2 pontos

Publicações: 0 pontos

TOTAL DE PONTOS: 12 pontos

004 – SORAIA DOMINGUES BOSCATTO

Experiência profissional: 4 pontos

Prefeitura Municipal de Getúlio Vargas – 16.04.2012 até a presente data  - 4 anos, 9 meses e 16 dias

Consultório particular – 24.04.2012 até a presente data – período concomitante

Especialização: 

Mestrado:

Doutorado: 0 pontos

Participação em Cursos: 11 pontos

· Apresentação de Palestra em comemoração ao Dia do Pedagogo – 2014 – IDEAU – 1 ponto

· Palestrante do VI Curso de Gestantes “ Nossos Bebês” – 09 à 14.05.2016  – 1 pontos

· Palestrante do VI Curso de Gestantes “ Nossos Bebês” – 24 à 26.10.2016  - 1 ponto

· Participação na I Jornada de Fonoaudiologia do Planalto Médio – 03.2007 – 35hs – 1 ponto

· Participação na II Jornada de Fonoaudiologia do Planalto Médio – 2009 – 40hs – 1 ponto

· Participação no 10º Congresso Fundação Otorrinolaringologia – 2011 – 24hs – 1 ponto

· Participação do Curso “Atualização em Disfagia Pediátrica: Enfoque Fonoaudiológico no Gerenciamento do Processo de Alimentação/Deglutição da criança” – 2011 – 95hs - 3 ponto

· Estágio teórico e prático – Cancer Center – 04 à 08.11.2013 – 40hs – 1 ponto

· Participação na III Semana Acadêmica de Fonoaudiologia – UPF – 08.2008 – 28hs – 1 ponto

Publicações: 1 ponto

· Revista CEFAC – Teste da orelhinha no Hospital São Vicente de Paulo: levantamento de dados – 2012 – 1 ponto

TOTAL DE PONTOS: 16 pontos

005 – TATIANA MORAS GARCIA

Experiência profissional: 0 pontos

Especialização: 0 pontos

Mestrado: 0 pontos

Doutorado: 0 pontos

Participação em Cursos: 0 ponto

· Pesquisa em Fonoaudiologia Hospitalar – Hospital Parque Belém – não pontuado, período da pesquisa 04.2000 à 03.2001,  conforme ítem 3.6 do Edital são consideradas participações datadas dos últimos dez anos.

· Estágio de Observação em Audiologia Ocupacional e Clínica – 03 à 07.1999 – não pontuado - conforme ítem 3.6 do Edital são consideradas participações datadas dos últimos dez anos.

Publicações: 0 ponto

TOTAL DE PONTOS: 0 pontos

006 – ELIANE TERESINHA SCARIOT

Experiência profissional: 2 pontos

Som e Vida Comércio e Representações Ltda – 06.08.2014 à 08.06.2016 – 1 ano, 10 meses 

Cooperativa Tritícola Getúlio Vargas LTDA – Prestadora de serviços na área de saúde ocupacional e programa de conservação auditiva - 08.06.2016 à 26.01.2017 – 7 meses, 2 semanas 

Especialização: 0 pontos

Doutorado: 0 pontos

Mestrado: 0 pontos

Doutorado: 0 pontos

Participação em cursos: 26 pontos

· Estágio no Setor Fonoaudiológico do Núcleo Integrado de Atendimento ao Educando – NIAE – 24.07.2012 à 22.01.2013 – 6 meses – 4 pontos

· Estágio Clínica MD Fonoaudiologia – 01.03.2014 à 01.08.2014 – 5 meses – 4 pontos

· Curso de Ensino da Língua Estrangeira – Inglês – URI – 2011 – 120hs – 3 pontos

· Curso de Teleconsultores e Telerreguladores em Saúde Mental – 22.01.2017 – 100hs – 3 pontos

· Curso livre de aperfeiçoamento: Alfabetização – 17.12.2016 à 26.01.2017 – 80hs – 2 pontos

· Participação no módulo Abordagem domiciliar de situações clínicas comuns em adultos – 60hs - 31.01.2017 – 2 pontos

· Participação no módulo Introdução às Práticas Integrativas e Complementares: Medicina Tradicional Chinesa – 22.01.2017 - 80hs – 2 pontos

· Curso Neurolinguística aplicada ao Ensino e Aprendizagem – 01.01.2017 à 26.01.2017 – 50hs – 2 pontos

· Participação no módulo Doenças Crônicos nas Redes de Atenção à Saúde – 31.01.2017 – 48hs – 2 pontos

· Apresentação da Feira da Saúde – Divulgação dos serviços prestados pela Clínica MD Fonoaudiologia – 2014 – 50hs – 2 pontos

Publicações: 0 pontos

TOTAL DE PONTOS: 28 pontos

Após análise dos recursos apresentados pelos candidatos inscritos, a Comissão determinou a seguinte classificação:

*FONOAUDIÓLOGO

	CANDIDATO
	Pontuação
	Classificação

	ELIANE TERESINHA SCARIOT
	28
	1º

	ANE ELISE DIEHL MILANI
	24
	2º

	SORAIA DOMINGUES BOSCATTO
	16
	3º

	CASSIANE MARIA SCHAFER
	12
	4°

	MAICON GONÇALVES AZEVEDO
	8
	5º

	TATIANA MORAS GARCIA
	0
	6°


No cargo de Psicólogo, em que pese tenha havido recurso, não houve alteração na pontuação e classificação, pelo que se mantém a classificação inicial, qual seja:

*PSICÓLOGO

	CANDIDATO
	Pontuação
	Classificação

	IVETE BARBIERI
	33,5
	1º

	GEOVANA CASTELLI TOGNON
	26*
	2º

	CRISTIANE ZULIAN
	26*
	3º

	GLACIRA ROSANGELA TUSSI
	24
	4°

	GABRIELA ROMAN
	22*
	5º

	JESSICA RITA DOS SANTOS
	22*
	6°

	LUCAS BATISTA MORANDI
	21,5
	7º

	JULIANA FISCH TEIXEIRA
	21
	8°

	MONIQUE MAINA MILKIEWICZ ROSSET
	20,5
	9º

	LUCIMARA FALCÃO
	19*
	10º

	RAFAELA ANDREIA PEDOT
	19*
	11º

	CAMILA DALL BELLO
	18,5
	12º

	ARIANE JAGUSZEWSKI
	18
	13º

	DENISE LUCIA BASSO
	17*
	

	MILEIDE CÓTICA DALA CORT
	17*
	

	DAIANE CONTE
	16,5
	16º

	SUELEN RAZZIA
	16
	17º

	VIVIAN LUCIANE DRESCH
	15,5*
	18º

	GABRIELA MARIA CARLLOTTO
	15,5*
	19º

	DANIELA WEBER
	14,5
	20º

	ANDRIELLE ROSANGELA SOSTIZZO BERNARDI
	13
	21º

	CARMEN MARIA ALVES NUNES
	12
	22º

	JULIANE SIMONETTI NUNES TORRES
	11*
	23º

	SAONI MATTEI
	11*
	24º

	SAMARA CRISTINA ROGELIN BELADELLI
	10,5
	25º

	ANA PAULA MICHELIN
	9*
	26º

	ALINE ANDRÉA ARPINI
	9*
	27º

	MARANA PAULA BORSUK
	8,5
	28º

	CÂNDIDA APARECIDA FERNANDES DA SILVA
	7
	29º

	MARIANA FARINA FATURI
	6*
	

	TAIANA REGINA BONEZ
	6*
	

	BEATRIZ ANTUNES DA SILVA
	5,5
	32º


* Critérios de desempate: Item 4.2 do Edital, maior pontuação na experiência profissional, seguido da maior graduação, e por último será procedido sorteio público.

No cargo de Fisioterapeuta não houve recursos, pelo que se mantém a classificação inicial, qual seja:

*FISIOTERAPEUTA

	CANDIDATO
	Pontuação
	Classificação

	DENISE MARTELLI
	40
	1º

	TAISE HAAS
	31
	2º

	CARINE PAULA DI FRANCESCO KICH
	27
	3º

	ADRIANA SALVADOR
	26,5
	4°

	GABRIELE FISCH MARQUES
	24
	5º

	DANIELA FRIZZO PHILIPPSEN
	23,5
	6°

	TRICIA BORGMANN LORENZI
	23
	7º

	RENATA BLASCZAK
	22,5
	8°

	MARCELO BIAZUS
	22
	9º

	ADREISE FÁTIMA ZORZAN BETTO
	21,50
	10º

	LUCAS SILVA DA SILVA
	19
	11º

	DAIANE LOPES KRASUSKI
	11
	12º

	DANIEL ANDRÉ RAGIEVICZ
	10
	13º

	MURIELE VIEIRA
	8,5
	14º


Estação, 17 de fevereiro de 2017.

Comissão Executora


Andressa Baiocco


                                 Lidiane Mucio

Kellin Mara Deconto Vechiatto

Bianca Cunert Ceconello

Agente de Controle Interno

